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Beszallitoi fenntarthatdséagi irdnyelvik a Globalis Szallitoi Magatartasi Kédexiinkre épul, és
fenntarthat6sagi elvarasokat fogalmaz meg az ellatasi lancunkon belul.

A PPG klldetése az, hogy megvédjiuk és megszépitsik a vilagot. Ezt a célt részben elérjuk, ha a
fenntarthatosagra fokuszalunk. Ez a megkdzelités segit biztositani vallalatunk sikerét és hosszu tavu
fennallasat ugyfeleink, alkalmazottaink, részvényeseink, kozosségeink és beszallitéink javara. Ugy fogunk
cselekedni, hogy biztositsuk kdrnyezetlink, gazdasagunk és tarsadalmunk hosszu tavu mikddését és
rugalmassagat.

Ez az iranyelv meger6siti azon elvarasainkat, hogy beszallitéink, valamint alvallalkozoéik teljes mértékben
megfeleljenek a vonatkozé jogszabalyoknak, és betartsdk a nemzetkdzileg elismert kérnyezetvédelmi,
tarsadalmi és vallalatiranyitasi szabvanyokat. A PPG preferalt beszallitoi kozé azok a szallitdk tartoznak, akik
vilagszinvonalu fenntarthatésagi gyakorlatot kdvetnek, és jelent6s fejlesztéseket tesznek a megfelelé
szervezetuk fenntarthatésaga érdekében. Minden szallitonak értékelést kell végeznie és fenntarthat6
eljarasokat és nyersanyagforrasokat kell alkalmaznia a teljes ellatasi lancaban és beszallitéi bazisaban. Arra
is 6sztonodzzlk beszallitdinkat, hogy innovaljanak, és Uj, kevésbé intenziv anyag- és energiafogyasztast
igénylé termékeket fejlesszenek ki, és kollektiv erejliket arra hasznaljak fel, hogy segitsenek elérni
fenntarthat6sagi céljainkat.

Hiszink abban, hogy Vallalatunk és kdz6sségeink szamara elényds egyenl6 esélyeket biztositani a killonféle
beszallitéknak arra, hogy versenyezzenek az Uj és meglévé Uzleti lehetéségekért. A PPG beszallitoink,
vevlink és sajat szervezetlink Uzleti pozicidjat is erdsiti, ha a kdvetelményeinknek megfeleld termékeket és
szolgéltatasokat biztositd beszerzési folyamatba mindsitett, sokszinl beszallitékat vonunk be. Célunk egy
vilagszinvonalu beszallitéi sokszinliségi program mikdodtetése, amely minden embert elismer, és a ,One
PPG” elvét képviseli. Elkdtelezettek vagyunk a hatranyos helyzetl és alulreprezentélt vallalkozasok
gazdasagi fellenditése mellett, egyenlé versenyfeltételeket és olyan kdrnyezetet biztositunk mindenki
szaméra, ahol versenyezhetnek a PPG-nél az uzleti lehetéségekért.

A beszallitéi fenntarthatésagi programunk tAmogatasa érdekében a PPG megbizta egy vezetd globalis
vallalati tarsadalmi felel§sségvallalasi és fenntarthatosagi minésité vallalatot, az EcoVadis ™-t, hogy az
értékelési folyamatokat, az eszkdzoket, az eréforrasokat és az informacidkat a fenntarthatésagi normak és
gyakorlatok elémozditasa érdekében hasznalja fel a PPG globalis szallitéi bazisan. Ez lehetévé teszi, hogy
beszallitéinkat a kdvetkezd kategodriakban értekeljik, tdbbek kézott a kdvetkezb terileteken:

* Kornyezetvédelem: energiafogyasztas, termékhasznalat, vasarlék egészsége és biztonsaga,
Ujrahasznositas, talajminéség, megujuld energia, zajkibocsatas és bioldgiai sokféleség (féldhasznalat
és erddirtas)

* Munka és emberi jogok: munkavallalok egészsége és biztonsaga, munkakdrilmények,
gyermekmunka, kényszermunka, emberkereskedelem, sokszinlség, diszkriminacio és zaklatas

* Etika: korrupcio és versenyellenes gyakorlatok

* Fenntarthat6 beszerzés: szalliti kornyezeti és tarsadalmi gyakorlatok

Az EcoVadis fenntarthatésagi informacids csomagja segiti a PPG-t abban, hogy széles korl ellatasi lanc-
kockazati sz(irést és felmérést végezziink, megbizhatébb beszallitéi fenntarthatésagi mérészamokat és
felnasznalhatd mindsitéseket, valamint teljes kérl audit- és fejlesztéskezelési kapacitasokat biztosit. Ez az
értékelés segit abban, hogy a PPG beszallitoi vilagszerte ugyanolyan elkodtelezettek legyenek a
fenntarthatosag mellett.
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Ezenkivll a beszallitokat emberi jogi szempontbdl is atvilagitjuk. Elkotelezettségliket és az emberi jogok
tiszteletben tartdséat beszallitdi onboarding folyamatunkon, a legfontosabb beszallitdink globalis felmérésén
és a kivalasztott beszallitok éves auditjain keresztul ertékeljuk.

Aktiv tagjai vagyunk a RESPONSIBLE MICA INITIATIVE® (,RMI”) elnevezésii kezdeményezésnek is,
amelynek célja az ellatasi lanc mozgositadsa az indiai csillambanyakban végzett gyermekmunka
felszamolasa érdekében, nyomon kovetési eréfeszitések és kdzdsségépitd tevékenysegek révén. Az RMI
holisztikus megkdzelitése harom programelemet valdsit meg egyszerre:
o Acsillam ellatasi lanc feltérképezését és munkahelyi szabvanyok kidolgozasat a csillamgy(jtéshez és
-feldolgozashoz;
o KozOsségi szerepvallalast, ideértve a tanulasi lehetéségek javitasat és az alternativ megélhetési
modok biztositasat a csillam el6allitasat végzé munkaerét biztosité falvakban; és
e A csillamagazat jogi kereteit.

Tovabbi informacidk azokrdl a |épésekrél, amelyeket annak érdekében tettlink, hogy biztositsuk az emberi
jogok tiszteletben tartdsat sajat tevékenységeink soran és az ellatasi lancunkon beldl, itt talalhaték: A
kaliforniai ellatasi lancok atlathatésagarol szolo térvénnyel kapcsolatos nyilatkozat, a Modern
rabszolgasagrol és embercsempészetrdl sz616 nyilatkozat (TISC a PPG Architectural Coatings UK Limited
szamara, TISC a PPG Industries (UK) Limited szamara) és a Globalis beszallitéi magatartasi kédex, melyek
elérheték a PPG.com oldalon.

Az alkalmazottak, beszallitok és mas harmadik felek a PPG etikai segélyvonalan keresztil névtelentl
tehetnek bejelentést, ha sajat tevékenységunkon és beszallitdéink tevékenységén belll emberi jogi
jogsértések gyanuja merul fel. A segélyvonalat egy fiiggetlen, harmadik fél cég kezeli, és minden allitast
alaposan és méltanyos modon kivizsgalunk. Szabalysértd tevékenység vagy a kddex megsértése esetén a
szallitot részletes korrekcids intézkedési terv kidolgozasara kérhetjik a hianyossagok kiktiszobolése
érdekében. Ha a korrekcids intézkedési tervek nem orvosoljak a hianyossagokat, vagy a szallité nem tudja
bizonyitani a kddexnek valé megfelelést, fenntartjuk a jogot barmely szallitoval kotott megallapodas vagy
kapcsolat megszlintetésére.
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