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Наша Політика сталого розвитку постачальників базується на нашому Глобальному 
кодексі поведінки постачальника, встановлюючи очікування щодо сталого розвитку в 

нашому ланцюжку поставок. 
 

 
Місія PPG — захищати та прикрашати світ. Ми частково досягнемо цієї мети, зосередившись на 
сталому розвитку. Такий підхід допоможе забезпечити успіх і довгострокове існування нашої компанії 
на благо наших клієнтів, співробітників, акціонерів, спільнот і постачальників. Ми діятимемо таким 
чином, щоб забезпечити довговічність і стійкість нашого середовища, нашої економіки та нашого 
суспільства. 
 
Ця політика підкріплює наші очікування щодо того, що наші постачальники, а також їхні субпідрядники 
повністю дотримуватимуться чинного законодавства та міжнародно визнаних екологічних і соціальних 
стандартів, а також стандартів корпоративного управління. Критерії постачальників, яким PPG надає 
перевагу, включають постачальників, які демонструють практики сталого розвитку світового рівня та 
значні покращення щодо сталого розвитку своєї відповідної організації. Кожен постачальник повинен 
оцінювати та підтримувати процеси сталого розвитку та джерела сировини в усьому ланцюжку 
постачання та базі постачальників. Ми також заохочуємо наших постачальників впроваджувати 
інновації та розробляти нові продукти, що вимагають меншого споживання матеріалів та енергії, разом 
із залученням їхніх спільних переваг, щоб допомогти нам досягти наших цілей сталого розвитку. 
 
Ми віримо, що наша компанія та громади отримують вигоду, коли ми надаємо різноманітним 
постачальникам рівні можливості конкурувати за нові та поточні бізнес-можливості. Залучаючи 
кваліфікованих різноманітних постачальників до процесу закупівлі для надання продуктів і послуг, які 
відповідають нашим вимогам, PPG зміцнить позиції наших постачальників, клієнтів і нашої власної 
організації. Наше бачення полягає в тому, щоб керувати програмою різноманітності постачальників 
світового рівня, визнаючи всіх людей і представляючи One PPG. Ми прагнемо розширити економічні 
можливості знедолених і недостатньо представлених підприємств, забезпечуючи рівні умови та 
середовище, щоб усі могли конкурувати за бізнес-можливості PPG. 
 
Щоб підтримати нашу програму сталого розвитку постачальників, PPG залучила EcoVadis™, провідну 
світову компанію з корпоративної соціальної відповідальності та рейтингів сталого розвитку, щоб 
використовувати процеси оцінки, інструменти, ресурси та знання для впровадження стандартів 
сталого розвитку та практики всієї глобальної бази поставок PPG.  Це дає нам змогу оцінювати наших 
постачальників за наступними категоріями за предметами, які включають, серед іншого: 

• Навколишнє середовище: споживання енергії, використання продукту, здоров’я та безпека 
клієнтів, переробка, якість ґрунту, відновлювана енергія, викиди шуму та біорізноманіття 
(землекористування та вирубка лісів) 

• Праця і права людини: здоров’я та безпека працівників, умови праці, дитяча праця, примусова 
праця, торгівля людьми, різноманітність, дискримінація та переслідування 

• Етика: корупція та антиконкурентні практики 

• Сталі закупівлі: екологічні та соціальні практики постачальника. 
 
Набір аналітичних даних щодо сталого розвитку EcoVadis допомагає PPG забезпечувати 
широкомасштабний аналіз ризиків ланцюга постачань і мапування, більш надійні метричні показники 
сталого розвитку постачальників із дієвими рейтингами, а також повні можливості аудиту та 
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управління вдосконаленням. Ця оцінка допоможе переконатися, що постачальники PPG у всьому світі 
однаково віддані принципам сталого розвитку. 
 
На додачу, постачальники є ключовим елементом нашого процесу належної перевірки прав людини. 
Ми оцінюємо їхню прихильність і дотримання прав людини через наш процес адаптації 
постачальників, оцінювання наших провідних постачальників у всьому світі та щорічні аудити 
вибраних постачальників. 
 
Ми також є активним учасником RESPONSIBLE MICA INITIATIVE® («RMI»), метою якого є мобілізація 
ланцюжка поставок для викорінення дитячої праці на слюдяних копальнях в Індії за допомогою зусиль 
щодо відстеження та діяльності з розбудови громади. Цілісний підхід RMI реалізує одночасно три 
компоненти програми: 

• мапування ланцюга поставок слюди та стандарти на робочому місці для збору та обробки 
слюди; 

• розширення прав і можливостей громади, включно з покращенням освітніх ресурсів та 
альтернативних засобів до існування, у селах, які забезпечують робочу силу слюдяних 
копалень; 

• правову базу для слюдяної галузі. 
 
Додаткову інформацію про кроки, яких ми вжили для забезпечення дотримання прав людини під час 
нашої діяльності та в рамках нашого ланцюга поставок, можна знайти в нашій Заяві до Закону 
Каліфорнії про прозорість у ланцюгах постачання, Заяві про сучасне рабство та торгівлю людьми 
(TISC для PPG Architectural Coatings UK Limited і TISC для PPG Industries (UK) Limited) і Глобальному 
кодексі поведінки постачальника, який можна знайти на PPG.com.   
 
Співробітники, постачальники та інші треті сторони можуть анонімно повідомляти про підозри 
порушення прав людини в межах нашої діяльності та діяльності наших постачальників через гарячу 
лінію PPG Ethics Helpline. Гарячою лінією керує незалежна стороння фірма, і ми ретельно й 
справедливо розслідуємо кожну заяву. У разі будь-якої невідповідної діяльності або порушення 
кодексу постачальник може бути зобов’язаний надати детальний план коригувальних дій для усунення 
недоліку. Якщо плани коригувальних дій не усувають недолік або постачальник не може 
продемонструвати відповідність кодексу, ми залишаємо за собою право розірвати будь-яку угоду або 
відносини з будь-яким постачальником. 
 

http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
http://corporate.ppg.com/getmedia/b4acf60d-f36b-4a7c-9741-5d1074b46e47/CA-Transparency-in-Supply-Chain-Act-2017-Revision-(12-7-17-Final).pdf.aspx
https://corporate.ppg.com/getmedia/faac8bfe-d9a0-4d03-9c9f-8b4a280927fd/Slavery-statements_TISC_ACUK_2021
https://corporate.ppg.com/getmedia/ff64db97-1911-443c-b1dc-d4795cb71eb0/Slavery-statements_TISC_industries_2021
https://procurement.ppg.com/getmedia/d4b8362a-0e86-4ba1-a6fd-824169ca22e3/English.pdf
https://procurement.ppg.com/getmedia/d4b8362a-0e86-4ba1-a6fd-824169ca22e3/English.pdf
https://www.ppg.com/

